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CC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002859361 MARLY YULIANA TROCHEZ 

TALAGA

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZ
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CC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002947505 AURA CRISTINA CUETIA 

FERNANDEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1002948467 MANUELA 

VALENTINA

MONTOYA 

VARGAS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   



CC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006169257 INGRID 

VALERIA

OLAYA ESPAÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1006397063 LISBETH GARCIA 

GIRALDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONI



CC 1007149781 ARIADNA GUASAQUILLO 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150177 JHONNATAN 

DAVID

RAMOS 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007150307 ANGIE DANIELA MENESES 

BETANCOURT

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZ



CC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1007349914 KENNY LOAIZA 

BEATRIZ

COMETA 

CAMPO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1059983190 YEICI ANDREA RAMIREZ 

LUCUMI

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZ



CC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1061429162 JAVIER 

ORLANDO

ULABARRY 

CORPUS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1061708165 DARLI YOHANA ACOSTA YONDA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   



CC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062274096 DIDIER STEVAN CHOCUE ISCO EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062278026 ALISON 

DANISHA

ZAPATA LOBOA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONI



CC 1062281541 LAURA XIMENA CHAMIZAS 

PALACIOS

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062283670 MARIA JOSE SOLARTE MORA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZTI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONITI 1062284783 EVELYN YICETH BENÍTEZ 

CAICEDO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZ



CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062298299 LEIDY YOHANA PALACIOS 

ORTIZ

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1062336098 ADRIANA 

MARCELA

CAMAYO 

CIFUENTES

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZ



CC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1112039851 EVELYN 

DAYANA

TABORDA PEÑA EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1123311277 LEIDY LORENA ORTEGA 

CORAL

RETIRO 

VOLUNTARI

O

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   



CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193066296 JOAN 

SEBASTIAN

BELTRAN 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193099683 MAYERLY 

ANDREA

VENACHI 

FLOREZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

APROBADO CC 34512659 - MARIA DEL 

SOCORRO LLANTEN 

RAMIREZCC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONICC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONI



CC 1193114479 XIOMARA 

ANDREA

NARVAEZ 

MARTINEZ

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONIPPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560692 - 01 INTERPRETAR 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

POR 

EVALUAR

  -   

PPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560693 - 04 PRESENTAR  

INFORME DE ATENCIÓN A 

USUARIOS DE ACUERDO 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONIPPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560694 - 02 ATENDER 

CLIENTES CARA A CARA Y 

POR MEDIO TECNOLÓGICO 

POR 

EVALUAR

  -   

PPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  

ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONIPPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560877 - 04 VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR 

EVALUAR

  -   

PPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560878 - 02 CARACTERIZAR 

LA IDEA DE NEGOCIO 

TENIENDO EN CUENTA LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONIPPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560879 - 03 ESTRUCTURAR 

EL PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONIPPT 6235662 BETZAIDA 

CAROLINA

RAMIREZ 

GUERRERO

EN 

FORMACION

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

560880 - 01 INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA 

CULTURA EMPRENDEDORA 

APROBADO CC 1061690385 - 

ALEXANDRA CAROLINA 

BOLAÑOS QUISOBONI



Tipo de 

Docume

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el 

juicio evaluativo

CC 1002858688 DIANA PAOLA INDO CHATE EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1002858688 DIANA PAOLA INDO CHATE EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1002858688 DIANA PAOLA INDO CHATE EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1002858688 DIANA PAOLA INDO CHATE EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003373255 YADY 

MARCELA

BOTOTO 

COMETA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003373255 YADY 

MARCELA

BOTOTO 

COMETA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003373255 YADY 

MARCELA

BOTOTO 

COMETA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003373255 YADY 

MARCELA

BOTOTO 

COMETA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374721 LINEY SOTO 

CASAMACHIN

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374721 LINEY SOTO 

CASAMACHIN

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374721 LINEY SOTO 

CASAMACHIN

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI
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CC 1003374721 LINEY SOTO 

CASAMACHIN

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374735 ELIANA 

ANDREA

RIVERA PAVI EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374735 ELIANA 

ANDREA

RIVERA PAVI EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374735 ELIANA 

ANDREA

RIVERA PAVI EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003374735 ELIANA 

ANDREA

RIVERA PAVI EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375304 LEIDY PAOLA TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375304 LEIDY PAOLA TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375304 LEIDY PAOLA TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375304 LEIDY PAOLA TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375307 YINA 

ALEXANDRA

IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375307 YINA 

ALEXANDRA

IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375307 YINA 

ALEXANDRA

IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1003375307 YINA 

ALEXANDRA

IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 10498209 JESUS 

ARCENIO

MESA 

PETECHE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 10498209 JESUS 

ARCENIO

MESA 

PETECHE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 10498209 JESUS 

ARCENIO

MESA 

PETECHE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 10498209 JESUS 

ARCENIO

MESA 

PETECHE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062327285 JAMILTON 

ARLEY

UMENZA 

VILLEGAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI



CC 1062327285 JAMILTON 

ARLEY

UMENZA 

VILLEGAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062327285 JAMILTON 

ARLEY

UMENZA 

VILLEGAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062327285 JAMILTON 

ARLEY

UMENZA 

VILLEGAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062332672 HADERT 

ALDIBEY

UMENZA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062332672 HADERT 

ALDIBEY

UMENZA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062332672 HADERT 

ALDIBEY

UMENZA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1062332672 HADERT 

ALDIBEY

UMENZA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520117 MAGALI 

KATERINE

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520117 MAGALI 

KATERINE

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520117 MAGALI 

KATERINE

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520117 MAGALI 

KATERINE

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520225 YEIMY 

KATERINE

RIVERA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520225 YEIMY 

KATERINE

RIVERA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520225 YEIMY 

KATERINE

RIVERA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520225 YEIMY 

KATERINE

RIVERA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520733 LEOPOLDO ÑUSCUE 

TOMBE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520733 LEOPOLDO ÑUSCUE 

TOMBE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520733 LEOPOLDO ÑUSCUE 

TOMBE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI



CC 1067520733 LEOPOLDO ÑUSCUE 

TOMBE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520930 DARCY 

VALENTINA

IPIA 

MOSQUERA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520930 DARCY 

VALENTINA

IPIA 

MOSQUERA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520930 DARCY 

VALENTINA

IPIA 

MOSQUERA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067520930 DARCY 

VALENTINA

IPIA 

MOSQUERA

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067521113 YERCY 

KARINA

RAMOS YARA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067521113 YERCY 

KARINA

RAMOS YARA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067521113 YERCY 

KARINA

RAMOS YARA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067521113 YERCY 

KARINA

RAMOS YARA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067522260 CAREN 

YULIET

PINZÓN 

RAMOS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067522260 CAREN 

YULIET

PINZÓN 

RAMOS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067522260 CAREN 

YULIET

PINZÓN 

RAMOS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067522260 CAREN 

YULIET

PINZÓN 

RAMOS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067530645 LINA 

FERNANDA

TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067530645 LINA 

FERNANDA

TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067530645 LINA 

FERNANDA

TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067530645 LINA 

FERNANDA

TOCONAS 

LARGO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067531452 ANGIE PAOLA IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI



CC 1067531452 ANGIE PAOLA IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067531452 ANGIE PAOLA IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067531452 ANGIE PAOLA IPIA IPIA EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532550 ANGELA VITONAS 

QUITUMBO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532550 ANGELA VITONAS 

QUITUMBO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532550 ANGELA VITONAS 

QUITUMBO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532550 ANGELA VITONAS 

QUITUMBO

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532956 DIANA 

MARCELA

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532956 DIANA 

MARCELA

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532956 DIANA 

MARCELA

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONICC 1067532956 DIANA 

MARCELA

NOSCUE SOTO EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1108562491 DAYANA 

ISABEL

QUILINDO 

CANAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1108562491 DAYANA 

ISABEL

QUILINDO 

CANAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1108562491 DAYANA 

ISABEL

QUILINDO 

CANAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1108562491 DAYANA 

ISABEL

QUILINDO 

CANAS

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1116915673 JOJAN STIVEN SANABRIA 

YATE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD 

CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1116915673 JOJAN STIVEN SANABRIA 

YATE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONITI 1116915673 JOJAN STIVEN SANABRIA 

YATE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI



TI 1116915673 JOJAN STIVEN SANABRIA 

YATE

EN 

FORMACION

39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

competencias personales

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 

QUISOBONI



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el 

juicio evaluativo
CC 1002948308 JHON FREDY GOMEZ 

VALENCIA

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1003215865 MARLY 

ESTHER

IPIA CONDA EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1003375290 IRENE 

KATHERINE

YULE CHAVEZ EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1006462452 KATHERINE CADAVID 

GONZALEZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1007146246 DALYLA LOPEZ 

MONTENEGRO

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1007758801 KAROL YULISA GONZALEZ 

RIASCO

RETIRO 

VOLUNTARI

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1007877189 BRIGITTE 

MARCELA

PIEDRAHITA 

BARONA

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1059841714 KEVIN 

BREIMER

TROCHEZ 

TROCHEZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1059980686 CAROL 

DAYANA

CAICEDO 

MORAN

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1060104053 KAREN SLENDY QUILINDO 

PANCHE

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1061434913 YURY DARLEN GARCIA 

WILCHEZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062014643 YAHID TATIANA QUIGUANAS 

CALAMBAS

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1062274630 YILI ANDREA TOMBE DAGUA EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 22/01/2024

Fecha Fin: 21/01/2026

Modalidad de PRESENCIAL

Versión: 102

Denominación: GESTIÓN EMPRESARIAL

Estado de la Ficha de EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 19/04/2024

Ficha de 2875725

Cógigo: 621201



CC 1062276387 DANIEL FELIPE GUASAQUILLO 

PECHENE

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062276573 LEIDY DANIELA ACALO 

HERNANDEZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
CC 1062282830 ISABELLA ARAGON 

OCORO

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062284395 CARLOS 

ALBERTO

PASSÚ PEÑA EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062284425 JESÚS DAVID CARABALI 

FLOR

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062285354 ALEJANDRA PEÑA FORY EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062286950 ASTRID 

VALERIA

CIFUENTES 

ULABARRY

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 
TI 1062290136 SHARICK 

TATIANA

BONILLA 

CATAÑO

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062328154 LILIAM 

FERNANDA

RODRIGUEZ 

MUÑOZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1111541786 VANESSA HURTADO 

MENESES

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1130949024 BRIGHIT 

VIVIANA

VIVEROS 

BENITEZ

EN 

FORMACION

2908 - GENERAR PROPUESTAS 

DE MEJORAMIENTO DEL 

277646 - DIAGNOSTICAR EL ESTADO 

DEL CLIMA ORGANIZACIONAL 

APROBADO CC 1061690385 - ALEXANDRA 

CAROLINA BOLAÑOS 


